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        วนัที'  4 มีนาคม 2569 

 

 

เรื'อง ขอเชิญประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2569 

เรียน ทา่นผู้ ถือหุ้นของบริษัท ลอนดรี J ย ูจํากดั (มหาชน) 

สิ'งที'สง่มาด้วย  

1. แบบแสดงรายการข้อมลูประจําปี/รายงานประจําปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ

รหสัคิวอาร์ (QR Code) (เอกสารประกอบการพิจารณาระเบียบวาระที' 1) 

2. ประวตัิของกรรมการที'ออกจากตําแหน่งตามวาระและเสนอชื'อให้กลบัเข้าดํารงตําแหน่ง

กรรมการตามเดิม (เอกสารประกอบการพิจารณาระเบียบวาระที' d) 

3. ประวตัิโดยสงัเขปของผู้ ที 'เสนอให้พิจารณาแต่งตั Jงเป็นผู้สอบบญัชี (เอกสารประกอบการ

พิจารณาระเบียบวาระที' h) 

4. รายชื'อและข้อมลูกรรมการอิสระที'เป็นตวัแทนในการรับมอบฉนัทะในการประชมุ 

5. หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค.  

6. เงื'อนไขและวิธีการมอบฉนัทะในการเข้าร่วมประชมุและเอกสารที'ต้องยื'นประกอบเพื'อแสดงตวัตน 

7. ข้อบงัคบัของบริษัทในสว่นที'เกี'ยวข้องกบัการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น 

8. แผนที'ของสถานที'จดัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น 

9. ประกาศการคุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคล สําหรับการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2569 

 

ด้วยที'ประชุมคณะกรรมการบริษัท ลอนดรี J ยู จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ครั Jงที' 1/2569 เมื'อวันที' 24 

กุมภาพนัธ์ 2569 ได้มีมติให้เรียกประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2569 ในวนัพฤหสับดีที' 2 เมษายน 2569 เวลา 

10.00 น. ณ ห้อง Silk 1-3 ชั Jน 2 ศูนย์นิทรรศการและการประชุม ไบเทค บางนา แขวงบางนาใต้ เขตบางนา 

กรุงเทพมหานคร 10260  

 

ทั Jงนี J เพื'อเป็นการส่งเสริมในเรื'องสิทธิของผู้ ถือหุ้ น และการปฏิบัติต่อผู้ ถือหุ้ นอย่างเท่าเทียมกันตาม

หลกัเกณฑ์การกํากบัดแูลกิจการที'ดี ในการกําหนดระเบียบวาระการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2569 บริษัท

ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอเรื'องเพื'อพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุมเป็นการล่วงหน้า และ/หรือ เสนอชื'อ

บุคคลเพื'อรับการพิจารณาเลือกตั Jงเป็นกรรมการบริษัท โดยได้ประกาศผ่านเว็บไซต์ของบริษัท ตั Jงแต่วันที' 9 

ธันวาคม 2568  จนถึงวนัที' 31 ธันวาคม 2568 ปรากฏว่าเมื'อครบกําหนดเวลาดงักล่าว ไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดเสนอ

เรื'องเพื'อบรรจุเป็นวาระการประชุม และ/หรือ เสนอชื'อบุคคลเข้ารับการเลือกตั Jงเป็นกรรมการบริษัทแต่อย่างใด 

บริษัทจึงขอแจ้งระเบียบวาระการประชุมตามมติคณะกรรมการบริษัทพร้อมด้วยความเห็นของคณะกรรมการ 

ดงัตอ่ไปนี J 
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วาระที- 1 รับทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษัท ประจาํปี 2568 

 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: บริษัทได้สรุปรายงานผลการดําเนินงานของบริษัท และการเปลี'ยนแปลงที'สําคญัซึ'ง

เกิดขึ Jนในรอบปี 2568 โดยมีรายละเอียดตามที'ปรากฏในแบบแสดงรายการข้อมลูประจําปี/รายงานประจําปี 2568 

(แบบ 56-1 One Report) ซึ'งอยูใ่นรูปแบบรหสัคิวอาร์ (QR Code) ซึ'งบริษัทจดัทําขึ Jนตามข้อกําหนดของสํานกังาน

คณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย และได้จดัสง่ให้แก่ผู้ ถือหุ้นพร้อมกบัหนงัสือ

เชิญประชมุฉบบันี J ตามสิ-งที-ส่งมาด้วย K 

 

ความเห็นของคณะกรรมการ: คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นควรเสนอให้ที'ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 

2568 รับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัท และการเปลี'ยนแปลงที'สําคญัซึ'งเกิดขึ Jนในรอบปี 2568  

 

การลงมต:ิ เนื'องจากวาระนี Jเป็นวาระเพื'อรับทราบ จงึไมมี่การลงคะแนนเสียงจากผู้ ถือหุ้น 

 

วาระที- 2  พจิารณาอนุมัตงิบการเงนิประจาํปี 2568 สิ Oนสุด ณ วันที- 31 ธันวาคม 2568 

 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล: เพื'อให้เป็นไปตามมาตรา 112 แหง่พระราชบญัญติับริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 (รวม

ที'มีการแก้ไขเพิ'มเติม) และตามข้อบงัคบัของบริษัทข้อที' 57 ที'กําหนดให้คณะกรรมการบริษัทต้องจดัให้มีการทํางบ

ดลุและบญัชีกําไรขาดทนุ ณ วนัสิ Jนสดุรอบบญัชีของบริษัทเสนอตอ่ที'ประชมุผู้ ถือหุ้นในการประชมุสามญัประจําปี

เพื'อพิจารณาอนมุติั โดยคณะกรรมการต้องจดัให้ผู้สอบบญัชีตรวจสอบงบดลุและบญัชีกําไรขาดทนุนั Jนให้เสร็จ

ก่อนที'จะนําเสนอตอ่ที'ประชมุผู้ ถือหุ้น 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาและสอบทานงบการเงินประจําปี yzh{ ของบริษัท สิ Jนสุด ณ วันที' 31 

ธันวาคม 2568 ซึ'งได้ผ่านการตรวจสอบและลงนามรับรองโดยผู้สอบบญัชีรับอนุญาตจาก บริษัท ดีลอยท์ ทู้ ช 

โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จํากดั แล้ว และมีความเห็นว่างบการเงินดงักล่าวได้จดัทําขึ Jนโดยถกูต้องตามที'ควรใน

วาระสําคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินของไทย (TFRS) จงึเห็นควรเสนอให้คณะกรรมการบริษัทเสนอ

ที'ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นให้พิจารณาอนมุติังบการเงินประจําปี 2568 สิ Jนสดุ ณ วนัที' 31 ธนัวาคม 2568 

 

ความเหน็ของคณะกรรมการ: คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที'ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณา

อนมุติังบการเงินสําหรับรอบปีบญัชี yzh{ สิ Jนสดุ ณ วนัที' 31 ธนัวาคม 2568 ซึ'งได้ผ่านการตรวจสอบและลงนาม

รับรองจากผู้สอบบญัชีรับอนญุาตซึ'งได้แสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื'อนไขต่องบการเงินดงักล่าว และได้รับความ

เห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัทแล้ว โดยผลการดําเนินงานรวม และฐานะการเงิน

ของบริษัทมีสาระสําคญัสรุปได้ดงันี J 
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                   หน่วย: บาท 

รายการ งบการเงนิ 

สินทรัพย์รวม 2,716,619,487 

หนี Jสินรวม 1,633,582,352 

สว่นของผู้ ถือหุ้นของบริษัท 1,083,037,135 

มลูคา่หุ้นที'เรียกชําระแล้ว 176,470,588 

รายได้จากบริการและการขายสินค้า 1,020,166,066 

กําไรสทุธิ 126,603,716 

กําไรตอ่หุ้น (บาท/หุ้น) 0.41 

 

ทั Jงนี J รายละเอียดงบการเงินสําหรับรอบบญัชี yzh{ สิ Jนสดุ ณ วนัที' 31 ธันวาคม 2568 ของบริษัทปรากฎอยู่ใน

หมวด “งบการเงิน” ของแบบแสดงรายการข้อมลูประจําปี/รายงานประจําปี 2568 แบบ 56-1 One Report ซึ'งได้

จดัสง่ให้แก่ผู้ ถือหุ้นพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชมุฉบบันี J ตามสิ-งที-ส่งมาด้วย 1 

 

การลงมต:ิ วาระนี Jต้องได้รับการอนมุติัด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ'งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

(ไมน่บัรวมคะแนนที'งดออกเสียง) 

 

วาระที- 3 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรสุทธิเป็นทุนสํารองตามกฎหมาย และอนุมัติการจ่ายเงิน

ปันผล สาํหรับผลการดาํเนินงานประจาํปี 2568 

 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล: ตามมาตรา 116 และตามข้อบงัคบับริษัทข้อ 54 วรรคแรก กําหนดว่า บริษัทต้องจดัสรร

กําไรสทุธิประจําปีสว่นหนึ'งไว้เป็นทนุสํารองไมน้่อยกวา่ร้อยละ 5 ของกําไรสทุธิประจําปี หกัด้วยยอดขาดทนุสะสม

ยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทนุสํารองนี Jจะมีจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทนุจดทะเบียน และตามมาตรา 115 แห่ง

พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 (รวมที'มีการแก้ไขเพิ'มเติม) และข้อบงัคบับริษัทข้อ 52 วรรคแรก 

กําหนดวา่ห้ามจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื'นนอกจากเงินกําไร ในกรณีที'บริษัทยงัมียอดขาดทนุสะสมอยูห้่ามมิ

ให้จ่ายเงินปันผล ทั Jงนี J ให้คณะกรรมการบริษัทกําหนดจํานวนเงินปันผลตามที'เห็นสมควร 

 

บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่ตํ'ากว่าร้อยละ 50 ของกําไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ  

หลงัหกัภาษีเงินได้นิติบุคคลและหลงัหกัเงินสํารองต่างๆ ทุกประเภทตามที'กฎหมายและข้อบงัคบัของบริษัทได้

กําหนดไว้ อย่างไรก็ตาม การจ่ายเงินปันผลดงักลา่วอาจมีการเปลี'ยนแปลงเกิดขึ Jนได้ โดยจะขึ Jนอยู่กบัปัจจยัตา่งๆ 

เช่น ผลการดําเนินงานและฐานะทางการเงินของบริษัท แผนการลงทนุ สภาพคลอ่ง ความจําเป็น และปัจจยัอื'น ๆ 

ที'เกี'ยวข้องกบัการดําเนินงานและการบริหารงานของบริษัทในอนาคตตามที'คณะกรรมการบริษัท และ/หรือ ผู้ ถือ
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หุ้นของบริษัทเห็นสมควร ทั Jงนี J การจ่ายปันผลนั Jนจะต้องไม่มีผลกระทบต่อการดําเนินงานปกติของบริษัทอย่างมี

นยัสําคญั 

 

จากผลประกอบการของบริษัทประจําปี 2568 บริษัทมีกําไรสุทธิจากงบการเงินเฉพาะกิจการเป็นจํานวน 

�yh,h��,��h.�� บาท โดยบริษัทได้จดัสรรกําไรสทุธิเป็นทนุสํารองตามกฎหมายเป็นจํานวนทั Jงสิ Jน d�y,h�z.�� 

บาท คิดเป็นร้อยละ �.�d ของกําไรสทุธิประจําปี yzh{ จากงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยการตั Jงทนุสํารองนี Jจะทํา

ให้บริษัทมีทนุสํารองครบร้อยละ �� ของทนุจดทะเบียน ซึ'งเป็นไปตามที'กฎหมายและข้อบงัคบัของบริษัทกําหนด 

ทั Jงนี J เป็นไปตามมติการประชมุคณะกรรมการบริษัท ครั Jงที' �/yzh�  ซึ'งประชมุเมื'อวนัที' yd กมุภาพนัธ์ yzh� และ

เห็นสมควรให้จ่ายเงินปันผลจากกําไรสทุธิประจําปี yzh{ ให้แก่ผู้ ถือหุ้นของบริษัทในอตัราหุ้นละ �.��{{ บาท เป็น

เงินปันผลทั Jงสิ Jนจํานวน h�,��z,{{y.y� บาท คิดเป็นอตัราร้อยละ z�.�y ของกําไรสทุธิหลงัหกัทุนสํารองตาม

กฎหมายจากงบการเงินเฉพาะกิจการ ประจําปี yzh{ ซึ'งเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท 

 

อนึ'ง เงินปันผลทั Jงหมดจะถกูหกัภาษี ณ ที'จ่ายตามอตัราที'กฎหมายกําหนด โดยบริษัทกําหนดรายชื'อผู้ ถือหุ้นที'มี

สิทธิรับเงินปันผล (Record Date) ในวนัที' �h เมษายน yzh� และกําหนดจ่ายเงินปันผลในวนัที' y� เมษายน yzh�  

 

ทั Jงนี J บริษัทได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลสําหรับผลการดําเนินงานของบริษัทตั Jงแตว่นัที' � มกราคม yzh{ ถึงวนัที' 

�� มิถนุายน 2568 ซึ'งบริษัทได้ดําเนินการตามข้อบงัคบัของบริษัทข้อ z� วรรคแรก ซึ'งกําหนดว่า คณะกรรมการ

อาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ ถือหุ้นได้เป็นครั Jงคราว เมื'อเห็นว่าบริษัทมีผลกําไรสมควรพอที'จะทําเช่นนั Jน 

โดยในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั Jงที' �/yzh{ ซึ'งประชุมเมื'อวนัที' �y ธันวาคม yzh{ ได้มีมติอนุมติัให้

บริษัทจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลสําหรับผลการดําเนินงานตั Jงแตว่นัที' � มกราคม yzh{ ถึงวนัที' �� มิถนุายน 2568 

ในอตัราหุ้นละ �.��yy บาท รวมเป็นเงินทั Jงสิ Jน yz,d{y,�zy.�� บาท ซึ'งบริษัทได้จ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลให้แก่ผู้

ถือหุ้นไปแล้วเมื'อวนัที' � มกราคม 2568 ดงันั Jน บริษัทคงเหลือเงินปันผลที'จะจ่ายให้แก่ผู้ ถือหุ้นในครั Jงนี Jอีกหุ้นละ 

�.��hh บาท รวมเป็นเงินทั Jงสิ Jน ��,hy�,zy�.�� บาท 

 

ข้อมูลเปรียบเทยีบอัตราการจ่ายเงนิปันผล 
(ล้านบาท) 

ปี 2567 
 

ปี 2568 
 

กําไรสทุธิ (งบเฉพาะกิจการ) 83,528,823.00 126,603,716.00 
กําไรสทุธิหลงัหกัเงินสาํรองตามกฎหมาย 79,352,381.85 126,171,101.00 
เงินสํารองตามกฎหมาย 4,176,441.00 432,615.00 
จา่ยปันผลหุ้นละ 2.12 0.1788 
รวมเงินปันผลจา่ย 31,800,000.00 63,105,882.27  
อตัราการจา่ยปันผลตอ่กําไรสทุธิหลงัหกัเงินสาํรอง (%) 40.07 50.02%  
จา่ยปันผลพิเศษจากกําไรสะสมหุ้นละ - 0.3334 
รวมเงินปันผลพิเศษจากกําไรสะสมจา่ย - 100,020,000.00 



 
 

บริษัท ลอนดรี - ย ูจํากดั (มหาชน) 
เลขที; <=> หมูที่; @A ตําบลสาํโรงเหนือ  

อําเภอเมืองสมทุรปราการ จงัหวดัสมทุรปราการ 
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ความเหน็ของคณะกรรมการ: คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นควรเสนอที'ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุติั

การจดัสรรกําไรสทุธิเป็นทนุสํารองตามกฎหมาย และพิจารณาอนมุติัการจ่ายเงินปันผล สําหรับผลการดําเนินงาน

ประจําปี 2568 ดงันี J  

1. จดัสรรกําไรสทุธิเป็นทนุสํารองตามกฎหมายจํานวน d�y,h�z.�� บาท คิดเป็นร้อยละ �.�d ของกําไรสทุธิ
ประจําปี yzh{ จากงบการเงินเฉพาะกิจการตามที'กฎหมายกําหนด ส่งผลให้บริษัทมีกําไรสะสมจดัสรร
เป็นทุนสํารองตามกฎหมายจํานวน �{,�z�,���.�� บาท คิดเป็นอตัราร้อยละ �� ของทุนจดทะเบียน
บริษัท 

2. จ่ายปันผลจากผลการดําเนินงานประจําปี yzh{ ในอตัราหุ้นละ �.��{{ บาท รวมเป็นเงินปันผลทั Jงสิ Jน 
h�,��z,{{y.y� บาท และกําหนดรายชื'อผู้ ถือหุ้ นที'มีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) ในวันที' �h 
เมษายน yzh� และกําหนดจ่ายเงินปันผลในวนัที' y� เมษายน yzh� 
ทั Jงนี J บริษัทได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากผลการดําเนินงานตั Jงแต่วนัที' � มกราคม yzh{ ถึงวนัที' �� 

มิถนุายน yzh{ ในอตัราหุ้นละ �.��yy บาท รวมเป็นเงิน yz,d{y,�zy.�� บาท เมื'อวนัที' � มกราคม yzh� 

ดงันั Jน บริษัทคงเหลือเงินปันผลที'จะจ่ายให้แก่ผู้ ถือหุ้นในครั Jงนี Jอีกหุ้นละ �.��hh บาท รวมเป็นเงินทั Jงสิ Jน 

��,hy�,zy�.�� บาท 

 

การลงมต:ิ วาระนี Jต้องได้รับการอนมุติัด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ'งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

(ไมน่บัรวมคะแนนที'งดออกเสียง)  

 

วาระที- 4 พจิารณาแต่งตั Oงกรรมการแทนกรรมการที-ออกจากตาํแหน่งตามวาระ  

 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: เพื'อให้เป็นไปตามมาตรา 71  แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชน พ.ศ. 2535 (รวมที'มี

การแก้ไขเพิ'มเติม) และตามข้อบงัคบัของบริษัทข้อ 18 ซึ'งกําหนดให้ในการประชมุสามญัประจําปีทกุครั Jง กรรมการ

จะต้องออกจากตําแหน่งอย่างน้อยจํานวนหนึ'งในสาม (1/3) ของจํานวนกรรมการทั Jงหมด ถ้าจํานวนกรรมการจะ

แบง่ออกให้เป็นสามสว่นไมไ่ด้ ก็ให้ออกโดยจํานวนใกล้เคียงที'สดุกบัสว่นหนึ'งในสาม (1/3) ทั Jงนี J กรรมการที'พ้นจาก

ตําแหน่งตามวาระอาจถกูเลือกให้เข้ามารับตําแหน่งใหมอี่กก็ได้ 

 

โดยในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2569 มีกรรมการบริษัทที'ครบกําหนดต้องออกจากตําแหน่งตามวาระ 

จํานวน 4 ทา่น ได้แก่ 

1) นางแววคนีย์ อสัโสรัตน์กลุ  กรรมการบริษัท / ประธานคณะกรรมการบริหาร /  

กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 

2) นายกวิน กลองกระโทก  กรรมการบริษัท / กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน / 

กรรมการบริหาร / ประธานเจ้าหน้าที'บริหาร 

3) นายชิษณพุนัธ์ ตั Jงเฉลิมกลุ  กรรมการบริษัท / กรรมการกํากบัดแูลกิจการที'ดี 

และการพฒันาอยา่งยั'งยืน / กรรมการบริหาร 



 
 

บริษัท ลอนดรี - ย ูจํากดั (มหาชน) 
เลขที; <=> หมูที่; @A ตําบลสาํโรงเหนือ  
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4) นางสาวพรสิริ ธญัญานรัุกษา  กรรมการบริษัท / กรรมการกํากบัดแูลกิจการที'ดี 

และการพฒันาอยา่งยั'งยืน / กรรมการบริหาร 

 

อนึ'ง เพื'อเป็นการสง่เสริมในเรื'องสิทธิของผู้ ถือหุ้น และแสดงถึงการปฏิบติัตอ่ผู้ ถือหุ้นทกุรายอยา่งเป็นธรรมและเทา่

เทียมกันตามหลกัเกณฑ์การกํากับดูแลกิจการที'ดี บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอชื'อบุคคลเพื'อเข้ารับการ

พิจารณาเลือกตั Jงเป็นกรรมการบริษัทเป็นการล่วงหน้า โดยได้ประกาศหลกัเกณฑ์ผ่านเว็บไซต์ของบริษัท ตั Jงแต่

วนัที' 9 ธนัวาคม 2568 จนถึงวนัที' 31 ธนัวาคม 2568  ปรากฏวา่ สําหรับการประชมุครั Jงนี J ไมมี่ผู้ ถือหุ้นรายใดเสนอชื'อ

บคุคลเพื'อเข้ารับการพิจารณารับเลือกตั Jงเป็นกรรมการของบริษัทแตอ่ยา่งใด 

 

หลักเกณฑ์การสรรหา : คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทนของบริษัทได้พิจารณาองค์ประกอบของ

คณะกรรมการ ประกอบด้วยคณุสมบติัของกรรมการตามพระราชบญัญติับริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 (รวมถึง

ที'มีการแก้ไขเพิ'มเติม) ความรู้ ความสามารถ รวมถึงประสบการณ์ และความเชี'ยวชาญในธุรกิจที'เกี'ยวข้องกบัการ

ดําเนินงานของบริษัทซึ'งสามารถที'จะช่วยพฒันาธุรกิจของบริษัทได้ และเห็นว่ากรรมการทั Jง 4 ท่าน มีคณุสมบติั

และไมมี่ลกัษณะต้องห้ามตามที'พระราชบญัญติับริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 ประกาศของตลาดหลกัทรัพย์แห่ง

ประเทศไทย สํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ คณะกรรมการกํากบัตลาดทนุ และ

ข้อบงัคบัของบริษัทกําหนด รวมถึงมีคณุสมบติั ประสบการณ์และความเชี'ยวชาญเฉพาะด้านที'เหมาะสมกบัการ

ประกอบธุรกิจของบริษัทอันเป็นประโยชน์ต่อการประกอบธุรกิจของบริษัทอย่างยิ'ง ตลอดจนในช่วงที'ผ่านมา

กรรมการทกุคนปฏิบติัหน้าที'กรรมการและกรรมการชดุยอ่ยได้เป็นอยา่งดี และมีประสิทธิภาพอยา่งมาก รวมถึงได้

แสดงความคิดเห็นและให้ข้อแนะนําตา่ง ๆ ที'เป็นประโยชน์อยา่งสงูตอ่การดําเนินงานของบริษัท  

 

ดงันั Jน เพื'อประโยชน์สงูสดุของบริษัท คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน (ซึ'งไม่รวมกรรมการที'มีสว่น

ได้เสีย) จงึเห็นสมควรเสนอให้คณะกรรมการบริษัทเสนอตอ่ที'ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นเพื'อพิจารณาอนมุติัการแตง่ตั Jง

กรรมการทั Jง 4 ท่าน ซึ'งออกจากตําแหน่งตามวาระกลบัเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัท และกรรมการชุดย่อย

ตา่งๆ ของบริษัทตอ่ไปอีกวาระหนึ'ง 

 

ความเห็นของคณะกรรมการ: คณะกรรมการซึ'งไม่รวมกรรมการที'มีส่วนได้เสีย ได้พิจารณาคุณสมบติัของ

กรรมการที'ครบกําหนดออกจากตําแหน่งตามวาระแล้ว เห็นวา่กรรมการที'ได้รับการเสนอชื'อทั Jง 4 ทา่น มีคณุสมบติั

ครบถ้วน และเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษัท ไม่มีลกัษณะต้องห้ามแต่งตั Jงให้เป็นกรรมการบริษัทตาม

กฎหมายที'เกี'ยวข้องและตามข้อบงัคบัของบริษัท รวมถึงมีคณุสมบติั ประสบการณ์และความเชี'ยวชาญเฉพาะด้าน

ที'เหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษัท โดยเฉพาะอย่างยิ'งในด้านการบริหารธุรกิจ อนัเป็นประโยชน์ต่อการ

ประกอบธุรกิจของบริษัทอย่างยิ'ง โดยกรรมการที'ได้รับการเสนอชื'อได้ปฏิบติัหน้าที'ด้วยความระมดัระวงัและมี

ประสิทธิภาพอยา่งมากมาโดยตลอด รวมถึงได้แสดงความคิดเห็นและให้ข้อแนะนําตา่ง ๆ ที'เป็นประโยชน์อยา่งสงู

ต่อการดําเนินงานของบริษัท คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นชอบตามที'คณะกรรมการสรรหาและพิจารณา



 
 

บริษัท ลอนดรี - ย ูจํากดั (มหาชน) 
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คา่ตอบแทนเสนอ และเห็นควรเสนอให้ที'ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณาแตง่ตั Jงกรรมการบริษัทที'ครบกําหนดออก

จากตําแหน่งตามวาระให้กลบัเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัท และกรรมการชดุย่อยต่าง ๆ ของบริษัทต่อไปอีก 

วาระหนึ'ง ดงัตอ่ไปนี J  

1) นางแววคนีย์ อสัโสรัตน์กลุ  กรรมการบริษัท / ประธานคณะกรรมการบริหาร /  

กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 

2) นายกวิน กลองกระโทก  กรรมการบริษัท / กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน / 

กรรมการบริหาร / ประธานเจ้าหน้าที'บริหาร 

3) นายชิษณพุนัธ์ ตั Jงเฉลิมกลุ  กรรมการบริษัท / กรรมการกํากบัดแูลกิจการที'ดี 

และการพฒันาอยา่งยั'งยืน / กรรมการบริหาร 

4) นางสาวพรสิริ ธญัญานรัุกษา  กรรมการบริษัท / กรรมการกํากบัดแูลกิจการที'ดี 

และการพฒันาอยา่งยั'งยืน / กรรมการบริหาร 

 

โดยประวติัของบคุคลที'ได้รับการเสนอชื'อเพื'อแต่งตั Jงเป็นกรรมการแทนกรรมการที'ครบกําหนดออกจากตําแหน่ง

ตามวาระ ปรากฏตามสิ-งที-ส่งมาด้วย W ซึ'งได้จดัสง่ให้กบัผู้ ถือหุ้นพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชมุฉบบันี J  

 

การลงมต:ิ วาระนี Jต้องได้รับการอนมุติัด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ'งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

(ไมน่บัรวมคะแนนที'งดออกเสียง) โดยพิจารณาเลือกตั Jงเป็นรายบคุคล 

 

วาระที- 5 พจิารณาอนุมัตกิารกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจาํปี 2569 

 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: เพื'อให้เป็นไปตามาตรา 90 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535  

(รวมที'มีการแก้ไขเพิ'มเติม) และข้อบังคับบริษัทข้อ 33 ที'กําหนดให้กรรมการบริษัทมีสิทธิได้รับค่าตอบแทน

กรรมการจากบริษัทตามที'ที'ประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาและลงมติอนมุติัซึ'งประกอบด้วยคะแนนเสียงที'ไม่น้อยกว่า

สองในสาม (2/3) ของจํานวนเสียงทั Jงหมดของผู้ ถือหุ้นที'มาประชมุ 

 

หลักเกณฑ์และขั Oนตอนการเสนอค่าตอบแทนกรรมการ : คณะกรรมการมอบหมายให้การกําหนด

ค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชดุย่อยดําเนินการผ่านการพิจารณาอย่างรอบคอบจากคณะกรรมการสรรหา

และพิจารณาค่าตอบแทน ซึ'งได้พิจารณาค่าตอบแทนสําหรับกรรมการโดยคํานึงถึงความเหมาะสมเกี'ยวกับ

ประเภท ขนาด และความเกี'ยวโยงกับผลการดําเนินงานของบริษัท รวมทั Jงความเหมาะสมของค่าตอบแทนที'

สอดคล้องกบัประสบการณ์ หน้าที'ความรับผิดชอบและผลการปฏิบติังานของกรรมการแตล่ะท่าน ซึ'งคา่ตอบแทน

ดงักล่าวสอดคล้องกบัสภาวะโดยทั'วไปของตลาด (Market Norm) และอยู่ในระดบัที'เหมาะสมเมื'อเทียบเคียงกบั

บริษัทในอตุสาหกรรมเดียวกนั 

 



 
 

บริษัท ลอนดรี - ย ูจํากดั (มหาชน) 
เลขที; <=> หมูที่; @A ตําบลสาํโรงเหนือ  
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คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทนได้พิจารณาหลกัเกณฑ์กําหนดคา่ตอบแทนกรรมการและกรรมการ

ชดุย่อยแล้ว และเห็นสมควรเสนอให้คณะกรรมการบริษัทเสนอตอ่ที'ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นเพื'อพิจารณาอนมุติัการ

กําหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชดุย่อยของบริษัท สําหรับปี 2569 ในอตัราเดียวกนักบัค่าตอบแทนปี 

2568 โดยกําหนดวงเงินค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยรวมไม่เกิน 3,000,000 บาทต่อปี โดยมี

รายละเอียด ดงันี J 

 

1. ค่าเบี Oยประชุมกรรมการ 
 

คณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย 

ค่าเบี Oยประชุม (บาท/ท่าน/ครัOง) 

ปี 2568 
ปี 2569 

(ปีที-นําเสนอ) 

ประธาน กรรมการ ประธาน กรรมการ 

คณะกรรมการบริษัท 30,000 20,000 30,000 20,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ 20,000 10,000 20,000 10,000 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 20,000 10,000 20,000 10,000 

คณะกรรมการกํากบัดแูลกิจการที'ดี 
และการพฒันาอยา่งยั'งยืน 

20,000 10,000 20,000 10,000 

คณะกรรมการบริหารความเสี'ยง 20,000 10,000 20,000 10,000 

คณะกรรมการบริหาร 15,000 8,000 15,000 8,000 

หมายเหตุ : กรรมการที'เป็นผู้บริหารจะได้รับเฉพาะผลตอบแทนที'เป็นเงินเดือนและโบนสัตามหน้าที'ที'ปฏิบติัใน

ฐานะพนกังานของบริษัทเทา่นั Jน และไมมี่สิทธิได้รับคา่ตอบแทนเบี Jยประชมุในฐานะกรรมการ  

 

2. ค่าตอบแทนอื-นนอกเหนือจากเบี Oยประชุมกรรมการ 

กรรมการบริษัทมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนอื'นนอกเหนือจากเบี Jยประชมุกรรมการ โดยจะคํานวณตามการ

ปฏิบติังานและ/หรือประเมินตามผลงานในภาพรวมของกรรมการ และกรรมการรายบคุคล ซึ'งเป็นไปตาม

แบบประเมินคณะกรรมการ แบบประเมินคณะกรรมการชดุยอ่ย และตวัชี Jวดัองค์กร (KPIs)  

 

3. สิทธิประโยชน์อื-น 

ไมมี่ 

 

 อนึ'ง สําหรับปี 2568 บริษัทได้มีการจ่ายคา่ตอบแทนกรรมการให้แก่คณะกรรมการและคณะกรรมการชดุ

ย่อย เป็นจํานวนเงินรวมทั Jงสิ Jน 3,000,000 บาท ซึ'งเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ที'ได้รับการอนมุติัจากที'ประชุมสามญั 

ผู้ ถือหุ้นประจําปี 2568 โดยมีรายละเอียดปรากฏในหวัข้อ “รายงานผลการดําเนินงานสําคญัด้านการกํากบัดแูล



 
 

บริษัท ลอนดรี - ย ูจํากดั (มหาชน) 
เลขที; <=> หมูที่; @A ตําบลสาํโรงเหนือ  
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กิจการ” ของแบบแสดงรายการข้อมลูประจําปี/รายงานประจําปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) ซึ'งได้จดัสง่ให้แก่

ผู้ ถือหุ้นพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชมุฉบบันี J ตามสิ-งที-ส่งมาด้วย 1 

 

ความเห็นของคณะกรรมการ: คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาถึงความเหมาะสมจากขอบเขตหน้าที'ความ

รับผิดชอบของคณะกรรมการ ผลการดําเนินงานของบริษัท รวมถึงคํานึงถึงความเหมาะสมในประการต่างๆ แล้ว 

และเห็นชอบตามที'คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนของบริษัทเสนอ จึงเห็นควรเสนอที'ประชุม

สามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนุมติัการกําหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยสําหรับปี 2569 ในอตัรา

เดียวกันกับค่าตอบแทนปี 2568 โดยกําหนดวงเงินค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยรวมไม่เกิน 

3,000,000 บาทตอ่ปี ตามรายละเอียดที'เสนอทกุประการ 

 

การลงมต:ิ วาระนี Jต้องได้รับการอนมุติัด้วยคะแนนเสียงไมน้่อยกวา่สองในสาม (2/3) ของจํานวนเสียงทั Jงหมดของ

ผู้ ถือหุ้นซึ'งมาประชมุ 

 

วาระที- 6 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั Oงผู้สอบบัญชีและกําหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจําปี 

2569 

 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล: เพื'อให้เป็นไปตามมาตรา 120 แหง่พระราชบญัญติับริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 (รวม

ที'มีการแก้ไขเพิ'มเติม) และตามข้อบงัคบัของบริษัทข้อ 59 ซึ'งกําหนดให้ที'ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นแตง่ตั Jงผู้สอบบญัชี

ทกุปี โดยที'ประชมุผู้ ถือหุ้นอาจเลือกผู้สอบบญัชีผู้ซึ'งออกไปนั Jนกลบัเข้ารับตําแหน่งอีกก็ได้ และให้ที'ประชมุผู้ ถือหุ้น

กําหนดคา่สอบบญัชีให้แก่ผู้สอบบญัชี ทั Jงนี J ผู้สอบบญัชีต้องไมเ่ป็นกรรมการ พนกังาน ลกูจ้าง หรือผู้ ดํารงตําแหน่ง

หน้าที'ใด ๆ ของบริษัท 

 

นอกจากนี J ตามประกาศคณะกรรมการกํากับหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ที' ทจ.75/2561 เรื'องหลกัเกณฑ์ 

เงื'อนไข และวิธีการรายงานการเปิดเผยข้อมูลเกี'ยวกับฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทที'ออก

หลกัทรัพย์ (ฉบบัที' 14) กําหนดให้บริษัทจดัให้มีการหมนุเวียนผู้สอบบญัชี หากผู้สอบบญัชีดงักล่าวปฏิบติัหน้าที'

มาแล้ว 7 รอบปีบญัชีติดต่อกัน ต้องเว้นวรรคการปฏิบติัหน้าที' 5 รอบปีบญัชี โดยการหมุนเวียนไม่จําเป็นต้อง

เปลี'ยนบริษัทผู้สอบแหง่ใหม ่บริษัทสามารถแตง่ตั Jงผู้สอบบญัชีรายอื'น ๆ ในสํานกังานตรวจสอบบญัชีรายเดิมได้ 

 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ: คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาเลือกผู้สอบบญัชีของบริษัท

ตามที'สํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์กําหนด โดยพิจารณาจากผลการปฏิบติังาน 

ประสบการณ์ในการตรวจสอบบญัชี ความเป็นอิสระของผู้สอบบญัชี รวมทั Jงความเหมาะสมค่าตอบแทนผู้สอบ

บญัชี จึงเห็นควรเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาและเสนอต่อที'ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นเพื'อพิจารณาแต่งตั Jง

ผู้สอบบญัชีจาก บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จํากดั ซึ'งเป็นบริษัทชั Jนนําที'ให้บริการสอบบญัชีใน



 
 

บริษัท ลอนดรี - ย ูจํากดั (มหาชน) 
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ระดบัสากล มีความเชี'ยวชาญในการสอบบญัชี มีอตัราค่าตอบแทนของผู้สอบบญัชีที'เหมาะสม เป็นผู้สอบบญัชี

ของบริษัทประจําปี yzh� โดยมีรายนามผู้สอบบญัชีของ บริษัท ดีลอยท์ ทู้ ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบญัชี จํากัด 

ดงัตอ่ไปนี J 

1. คณุวลัลภ  วิไลวรวิทย์  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที' 6797 และ/หรือ  

2. คณุวราภรณ์  เกรียงสนุทรกิจ  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที' 5033 และ/หรือ 

3. คณุปรกช  จงกลสริิ   ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที' 7150 และ/หรือ 

4. คณุลสิตา มากตั   ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที' 9039  

โดยรายละเอียดข้อมลูประวติัของผู้สอบบญัชีที'ได้รับการเสนอชื'อแตง่ตั Jงเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทประจําปี 2569 

ปรากฏตามสิ-งที-ส่งมาด้วย b 

 

ทั Jงนี J กําหนดให้ผู้ สอบบญัชีคนใดคนหนึ'งข้างต้นเป็นผู้ ทําการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของ

บริษัท และลงนามในรายงานการสอบบญัชีของบริษัท ในกรณีที'ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตดงักลา่วข้างต้นไมส่ามารถ

ปฏิบติังานได้ ให้ บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จํากดั จดัหาผู้สอบบญัชีรับอนญุาตอื'นของบริษัท ดี

ลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จํากดั ที'สํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ให้

ความเห็นชอบ ทําหน้าที'ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท และลงนามในรายงานการสอบ

บญัชีของบริษัทแทนผู้สอบบญัชีดงักลา่วได้ 

 

อนึ'ง บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จํากดั และผู้สอบบญัชีตามรายชื'อที'เสนอมานั Jน เป็นผู้สอบบญัชี

ที'ได้รับความเห็นชอบจากสํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และไม่มีความสมัพนัธ์ 

หรือส่วนได้เสียกบับริษัท / ผู้บริหาร / ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ที'เกี'ยวข้องกบับคุคลดงักล่าวแต่อย่างใด จึงมีความ

เป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นตอ่งบการเงินของบริษัท  

 

นอกจากนี J คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาความเหมาะสมของค่าสอบบัญชี จึงเห็นสมควรกําหนด

คา่ตอบแทนการสอบบญัชี คา่สอบทานงบการเงินรายไตรมาส และงบการเงินประจําปี สําหรับปี 2569 รวมทั Jงสิ Jน

ไม่เกิน 2,665,000 บาท โดยยงัไม่รวมคา่ใช้จ่ายในการปฏิบติังานหรือคา่ตอบแทนอื'นที'บริษัทจะจ่ายตามจริง ซึ'งมี

รายละเอียดดงันี J 

 

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีประจาํปี 2569 เปรียบเทยีบกับปี 2568 ที-ผ่านมา 

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี ปี 2568 ปี 2569 (ปีที-เสนอ) 

คา่สอบบญัชีของบริษัท (Audit Fee)  2,600,000 บาท 2,665,000 บาท 

คา่บริการอื'น (IPO Fee) 300,000 บาท - 

รวม 2,900,000 บาท 2,665,000 บาท 

 



 
 

บริษัท ลอนดรี - ย ูจํากดั (มหาชน) 
เลขที; <=> หมูที่; @A ตําบลสาํโรงเหนือ  
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ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัท: คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาจากคณุสมบติัตามที'กําหนดในข้อบงัคบั

ของบริษัท และตามที'สํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์กําหนด รวมถึงได้พิจารณาถึง

ความเป็นอิสระ มาตรฐานการทํางาน ผลการปฏิบติังาน และเมื'อพิจารณาเปรียบเทียบกบัปริมาณงานและอตัรา

ค่าสอบบญัชีของบริษัทจดทะเบียนอื'นในระดบัเดียวกนัเห็นว่ามีค่าสอบบญัชีที'เหมาะสมแล้ว จึงเห็นชอบตามที'

คณะกรรมการตรวจสอบเสนอ จึงเห็นสมควรเสนอที'ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุติัแต่งตั Jงผู้สอบบญัชีจาก

บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จํากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทประจําปี yzh� โดยมีรายชื'อผู้สอบ

บญัชี ดงัตอ่ไปนี J  

 

ลําดบัที' รายชื'อผู้สอบบญัชี 
ผู้สอบบญัชี 

รับอนญุาตเลขที' 

จํานวนปีที'สอบ

บญัชีให้บริษัท 

1 คณุวลัลภ วิไลวรวิทย์ หรือ 6797 2 

2 คณุวราภรณ์ เกรียงสนุทรกิจ หรือ 5033 0 

3 คณุปรกช จงกลสิริ หรือ 7150 0 

4 คณุลสิตา มากตั  9039 0 

 

 และกําหนดคา่ตอบแทนผู้สอบบญัชีประจําปี yzh� เป็นจํานวนเงินไม่เกิน 2,665,000 บาท ทั Jงนี J ไม่รวมคา่ใช้จ่าย

ในการปฏิบติังานหรือคา่ตอบแทนอื'นที'บริษัทจะจ่ายตามจริง  
 

การลงมต:ิ วาระนี Jต้องได้รับการอนมุติัด้วยเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ'งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน (ไมน่บั

รวมคะแนนที'งดออกเสียง) 

 

วาระที- 7 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ-มเติมข้อบังคับบริษัท ข้อที-  64 เรื- อง ดวงตราประทับของ

บริษัท 

 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: บริษัทมีความจําเป็นต้องแก้ไขเพิ'มเติมข้อบงัคบัของบริษัทข้อที' 64 ในเรื'องดวงตรา

ประทบัของบริษัท โดยเป็นการแก้ไขข้อกําหนดเกี'ยวกบัการกําหนดขนาดของตราประทบับริษัท จากเดิมที'มีการ

ระบขุนาดของตราประทบับริษัทไว้ในข้อบงัคบัของบริษัท แก้ไขเป็นการยกเลิกการระบขุนาดของตราประทบับริษัท

ดงักลา่ว เพื'อให้มีความเหมาะสม ถกูต้อง และสอดคล้องกบัการใช้ตราประทบับริษัทในการดําเนินงานในปัจจบุนั 

รวมถึงไมก่่อให้เกิดความสบัสนในตราประทบัของบริษัท โดยมีรายละเอียด ดงันี J 

 

ข้อบังคับปัจจุบัน ข้อบังคับที-เสนอแก้ไขใหม่ 

ข้อ hd ดวงตราของบริษัทให้มีลกัษณะดงันี J 
 

ข้อ hd ดวงตราของบริษัทให้มีลกัษณะดงันี J 
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ความเหน็ของคณะกรรมการ: คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที'ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น

พิจารณาอนมุติัการแก้ไขเพิ'มเติมข้อบงัคบับริษัท ข้อที' hd เรื'อง ดวงตราประทบัของบริษัท ตามที'เสนอข้างต้น  

 

การลงมต:ิวาระนี Jต้องได้รับการอนมุติัด้วยคะแนนเสียงไมน้่อยกวา่ � ใน d ของจํานวนเสียงทั Jงหมดของผู้ ถือหุ้นซึ'ง

มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

 

วาระที- 8 เรื-องอื-นๆ (ถ้ามี) 

 

บริษัทได้กําหนดให้วนัที' 11 มีนาคม 2569 เป็นวนักําหนดรายชื'อผู้ ถือหุ้นที'มีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามญัประจําปี 

2569 (Record Date) โดยบริษัทได้เผยแพร่หนงัสือเชิญประชุม พร้อมเอกสารประกอบการประชุมไว้บนเว็บไซต์

ของบริษัทในอีกช่องทางหนึ'งด้วย 

 

บริษัทจงึขอเรียนเชิญท่านผู้ ถือหุ้นโปรดเข้าร่วมการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2569 ตามวนั เวลา และสถานที'

จัดประชุม โดยแผนที'ของสถานที'จัดประชุมปรากฏตามสิ- งที- ส่งมาด้วย i  โดยบริษัทจะเปิดให้ท่านผู้ ถือหุ้ น

ลงทะเบียนเพื'อเข้าร่วมประชุมตั Jงแต่เวลา 08.00 น. ทั Jงนี J ขอให้ผู้ ถือหุ้ นโปรดศึกษาข้อปฏิบัติและเงื'อนไขการ

ลงทะเบียนเข้าร่วมประชมุ ตลอดจนจดัเตรียมเอกสารยืนยนัตวัตนและการมอบฉนัทะ ตามสิ-งที-ส่งมาด้วย j 

 

อนึ'ง  เพื'อเป็นการรักษาสิทธิและผลประโยชน์ของผู้ ถือหุ้น ในกรณีที'ผู้ ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ด้วย

ตนเอง ท่านสามารถมอบฉันทะให้บุคคลอื'นหรือกรรมการอิสระที'บริษัทเสนอให้เป็นผู้ รับมอบฉันทะของท่านเข้า

ร่วมประชมุและออกเสียงแทนท่านในการประชมุครั Jงนี Jได้ โดยท่านสามารถใช้หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ข. สําหรับ

การเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนท่าน หรือหนงัสือมอบฉันทะ แบบ ก. (แบบทั'วไป) เพียงแบบใด

แบบหนึ'ง รายละเอียดปรากฏตามสิ-งที-ส่งมาด้วย k และให้ผู้ รับมอบฉนัทะนํามายื'น ณ สถานที'จดัประชมุในวนั

ประชมุ 

 

ทั Jงนี J เพื'อความสะดวก ท่านสามารถมอบฉนัทะให้กรรมการอิสระของบริษัทดงัตอ่ไปนี J เป็นตวัแทนของท่านในการ

ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2569 ได้ 

1. นายชคัพฒัน์ นสัการ  กรรมการอิสระ   



 
 

บริษัท ลอนดรี - ย ูจํากดั (มหาชน) 
เลขที; <=> หมูที่; @A ตําบลสาํโรงเหนือ  

อําเภอเมืองสมทุรปราการ จงัหวดัสมทุรปราการ 

 
 

0110820-AWS 

2. นายวีระพงษ์ โก   กรรมการอิสระ  

ข้อมลูกรรมการอิสระที'เป็นตวัแทนรับมอบฉนัทะในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2569 ปรากฏตามสิ-งที-ส่ง

มาด้วย l โดยกรรมการอิสระท่านดงักลา่วนั Jนไม่มีสว่นได้เสียพิเศษใด ๆ ในทกุวาระการประชมุ ทั Jงนี J กรุณากรอก

ข้อความและลงลายมือชื'อในหนังสือมอบฉันทะ และจัดส่งหนังสือมอบฉันทะฉบับจริง พร้อมสําเนาเอกสาร

ประกอบการมอบฉนัทะมายงับริษัททางไปรษณีย์ ตามที'อยูด่งันี J 

 

 ฝ่ายเลขานุการบริษัท 

บริษัท ลอนดรีO ยู จาํกัด (มหาชน) 

เลขที- 689 หมู่ที- 10 ตาํบลสาํโรงเหนือ 

อาํเภอเมืองสมุทรปราการ จังหวัดสมุทรปราการ 10270 

 

โดยเอกสารมอบฉนัทะ และสําเนาเอกสารที'ลงนามรับรองแล้วจะต้องมาถึงบริษัท ภายในเวลาทาํการของวันที- 

27 มีนาคม 2569 

 

บริษัทขอแจ้งให้ทราบวา่ในการประชมุผู้ ถือหุ้น บริษัทจะมีการบนัทกึวิดีโอการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2569 

ทั Jงนี J บริษัทให้ความสําคญักบัการคุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคลของผู้ เข้าร่วมประชมุทกุท่าน จึงได้จดัทําประกาศการ

คุ้มครองข้อมลูส่วนบุคคลขึ Jน เพื'อแจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบถึงรายละเอียดการเก็บรวบรวม การใช้ และการเปิดเผย

ข้อมลูสว่นบคุคลของทา่น โดยสามารถศกึษารายละเอียดได้ตาม สิ-งที-แนบมาด้วย o 

 

จงึขอเรียนเชิญทา่นเข้าร่วมประชมุตามวนั เวลา และสถานที'ดงักลา่วโดยพร้อมเพียงกนั 

 

 

 ขอแสดงความนบัถือ 

 บริษัท ลอนดรี J ย ูจํากดั (มหาชน) 

 

 

 นายธนา เธียรอจัฉริยะ 

 ประธานกรรมการบริษัท 


